
勤務地 勤務時間 雇用形態 給与 待遇・福利厚生 休日 必要なスキル

東京港区麻布十番（通勤管理員）
東京メトロ南北線・都営大江戸線

 「麻布十番駅」より徒歩2分

 月曜日～金曜日の週5日勤務
 （平日のみ）
 10:00～15:00

 （実働4時間／休憩60分）

有期雇用契約

1,500円/時

 （月収例：時給1500円×84時=126,000円）
月84時間は概算

健康保険、厚生年金保険、
雇用保険、労災保険、有給休暇

・土曜日、日曜日、祝日

 ・年末年始休暇（3日間）

 ・夏季休暇（2日間）

 ・有給休暇（法定通り付与）

日常清掃兼務パソコン操作あり
（ワード・エクセル・メールの基本
操作）

東京都港区白金（通勤管理員）
※地下鉄南北線「白金高輪」駅下車、徒歩5分

木・金／8:30～16:30（休憩1時間）
土    ／8:30～14:00（休憩なし）

有期雇用契約
（パートタイマー）

1,250円/時

（月給例：時給1,250円×月82時間＝102,500円）
月82時間は概算

労災保険、有給休暇
日月火水・祝日
有給休暇（法定通り付与）

パソコン操作あり
（ワード・エクセル・メールの基本
操作）

東京都江東区千石（通勤管理員）
東西線東陽町徒歩１５分

（錦糸町駅からバス利用可能）

1ヶ月単位の変形労働時間制

🔸 基本シフト（休憩はいずれも60分）

(1) 09:00 ～ 17:00  (2) 11:00 ～ 19:00  (3) 12:00 ～ 19:30  または、09:00 ～ 19:30 の間の時間 
 

🔸※変則的な土日祝の勤務について

下記スケジュールの土日祝勤務が発生しますが、
その場合は必ず「振替休日」を取得します。  (4)3週に1度の土曜日：11:00 ～ 18:30（休憩1時間） 
(5)3週に1度の日曜日、および3週に1回の祝日：09:00 ～ 16:30（休憩1時間）

有期雇用契約
1,250円/時

（月収例 時給×143時間＝178,750円） 
月143時間は概算

健康保険、厚生年金保険、
雇用保険、労災保険、有給休暇

🔸休日：週休2日制（その他・シフトに

よる） 

原則として「3週のうち2週の土曜日・

日曜日」が休み（法定休日）となりま
す。  国民の祝日  /夏季休暇（3日

間）/年末年始休暇（4日間）/ 年次有

給休暇

パソコン操作あり
（ワード・エクセル・メールの基本
操作）

東京都板橋区加賀（通勤管理員）
埼京線十条駅下車徒歩１３分

3パターンのシフトによる週5日勤務。
（実働8時間／いずれも休憩1時間）(A）火・木・土曜9:00～18:00、水曜8:00～17:00、金曜10:00～19:00（月・日休）
(B) 月・火・木・金・土曜8:00～17:00（水・日休）
(C) 月・火・水・木・土曜10:00～19:00（金・日休）

有期雇用契約

1,250円/時

（月収例：時給1,250円×月164時間=205,000円）
月164時間は概算

健康保険、厚生年金保険、
雇用保険、労災保険、有給休暇

週休2日制
（毎週日曜、祝日、その他シフトによ
る1日）年間休日は123日。夏期休
暇（3日）、年末年始休暇（4日）、有
給休暇、慶弔休暇

パソコン操作あり
（ワード・エクセル・メールの基本
操作）

東京都江戸川区篠崎町（通勤管理員）
都営新宿線・篠崎駅下車徒歩８分

月～金　8:00〜16:00（休憩1時間含む）
土　　　　8:00〜11:00（休憩なし）祝日はゴミ出しのため休日出勤をお願いする場合があり。

有期雇用契約

1,300円/時

（月収例：時給1,300円×月160時間＝208,000円）
月160時間は概算

健康保険、厚生年金保険、
雇用保険、労災保険、有給休暇

日・祝日
夏季休暇（2日間）
年末年始休暇（4日間）
有給休暇（法定通り付与）

日常清掃兼務パソコン操作あり
（ワード・エクセル・メールの基本
操作）

東京都板橋区坂下（通勤管理員）
※都営三田線「蓮根」駅下車、徒歩8分

火～土／8:00～11:00（休憩なし）
（月・日・祝日は休）

有期雇用契約
（パートタイマー）

1,400円/時

（月収例：時給1,400円×月63時間＝88,200円）
月63時間は概算

労災保険、有給休暇

月・日・祝日
夏季休暇（3日間）
年末年始休暇（4日間）
有給休暇（法定通り付与）

日常清掃兼務

東京都墨田区（通勤管理員）
※ＪＲ中央・総武線 両国駅 から 徒歩1３分

月〜土8:00～11:00（休憩なし）
（日・祝日は休）

有期雇用契約
（パートタイマー）

1,350円/時

（月収例：時給1,300円×月76時間＝102,600円）
月76時間は概算

労災保険、有給休暇

日、祝日
夏季休暇（3日間）
年末年始休暇（4日間）
有給休暇（法定通り付与）

日常清掃兼務

神奈川エリア代行管理員
代行勤務先の勤務条件に準ずる。
（例　9時～12時、9時～17時、8時～16時、12時～20時など　他の時間帯もあり）

有期雇用契約
（パートタイマ―）

1,500円/時
勤務時間に応じて社会保険加入、
有給休暇

週2日以上（応相談）
物件により日常清掃兼務
パソコン操作あり（ワード、エクセ
ル、メールの基本操作）
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